
AKRAB
CAWANGAN ARKITEK

(RAKAN PEMBIMBING PERKHIDMATAN AWAM)

Disediakan Oleh : 
Jawatankuasa AKRAB Cawangan Arkitek



•AKRAB adalah nama khusus yang
diberikan kepada Rakan Pembimbing
Perkhidmatan Awam sebagaimana yang
termaktub di dalam Pekeliling AKRAB
merupakan akronim kepada perkataan:

•Ciri-ciri yang dikehendaki ada 
pada mereka yang telah menjadi
ahli AKRAB.

•Melaksanakan aktiviti khidmat
membimbing kepada warga organisasi

•Membantu pegawai yang memerlukan
bantuan dalam menghadapi
permasalahan kehidupan

•Bertindak sebagai perantara antara
pegawai dengan kaunselor dalam
membuat saringan kesesuaian masalah

•Mewujudkan hubungan baik dengan pihak
pengurusan sumber manusia di agensi
bagi memudahkan perlaksanaan aktiviti
AKRAB

A : Amanah
K : Komitmen
R : Rasional
A : Akhlak
B : Bestari

• Memahami pengaruh rakan sekerja yang
memainkan peranan penting dalam
kehidupan individu.

• Memahami bahawa individu lebih selesa
untuk berbincang soal kehidupan
dengan rakan sebaya lebih faham.

• Memahami bahawa pertolongan rakan
sebaya lebih diambil kira dan ia berlaku
secara sukarela jika rakan sebaya
menggunakan teknik membimbing yang
berkesan

• Memahami peri pentingnya hubungan
kemanusiaan dan persaudaraan dalam
organisasi dapat mewujudkan suasana
harmoni



LAMBANG 
PERSEKUTUAN

Berkhidmat 
dengan ikhlas 
untuk negara BULATAN

Kesepaduan, 
bersatu hati

KUNING
Keceriaan, 
bebas dari 
belenggu 
masalah

BIRU
Ketenangan, 

keharmonian, 
warna kehidupan, 

kesietiaan dan 
kemanusiaan

MERAH
Bersedia 

membantu dan 
membimbing

TIGA ORANG
Semangat, 

setiakawan, 
sepakat, kerjasama 

dan muhibbah


