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Ketua Penolong Pengarah Kanan
Bahagian Teknologi Maklumat
Cawangan Dasar & Pengurusan Korporat
Tkt. 16, Blok F, Ibu Pejabat JKR,

Jalan Sultan Salahuddin

50580 KUALA LUMPUR

Tuan,

IKLAN MENGISI KEKOSONGAN JAWATAN KENAIKAN PANGKAT
KEMENTERIAN KERJA RAYA MALAYSIA TAHUN 2022

Saya dengan hormatnya diarah merujuk kepada perkara di atas.

2. Dimaklumkan bahawa Cawangan Pengurusan Prestasi dan Kemajuan
Kerjaya, Bahagian Pengurusan Sumber Manusia, Kementerian Kerja Raya sedang
menjalankan urusan pemangkuan bagi Kumpulan Pelaksana Gred 2 — 16. Mohon
kerjasama pihak tuan untuk memaparkan iklan kekosongan pemangkuan ini di
dalam laman web Jabatan Kerja Raya.

3. Bersama-sama ini dilampirkan satu (1) salinan iklan pengisian jawatan-

jawatan pemangkuan seperti yang tersebut dibawah dan telah dihantar melalui email
untuk tindakan pihak tuan selanjutnya.

Kumpulan Pelaksana (Gred 2 - 16)

a) Pemandu Kenderaan Gred H14
b) Operator Loji Gred H14
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4. Segala perhatian dan kerjasama dari pihak tuan adalah amat dihargai dan
didahului dengan ucapan terima kasih.

Sekian.

"WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030"

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang menjalankan amanah,

(AZILA BINTI ADNAN)

Bahagian Pengurusan Sumber Manusia
b.p. Ketua Setiausaha
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